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Abstract

In the context of the Fourth Industrial Revolution the World
Economic Forum (WEF) introduced a new index on competitiveness — The
Global Competitiveness Index 4.0, which at the moment looks to be the
main instrument for measuring competitiveness at the worldwide level,
being at the same time one of the most important tools for argumentation
and monitoring of public policies. It can be used to evaluate the policy at
the national level and to argue the future actions of the decision makers,
meant to determine the increase of the competitiveness and adjustment the
current regulatory frameworks according to the existing problems and
resources that can be exploited.

In this article, it was tried to analyze the indicators, included in this
index and to identify the main challenges and possibilities for increasing
competitiveness of the Republic of Moldova in the context of a Fourth
Industrial Revolution. However, a comparative analysis of the
competitiveness of the Republic of Moldova and the competitiveness of some
selected countries has been made according to the principles: these should
be neighboring countries with a relative close culture, similar economic
Structure with some reference countries at the beginning of the transition,
relative small economies with low endowment in natural resources, which
have achieved high growth performance.
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Introducere

Cresterea competitivitatii este un obiectiv principal al fiecarei tari, se
afla pe ordinea de zi a tuturor guvernelor, fiind totodatd o conditie
indispensabild a succesului in actuala era a globalizarii si o provocare
importantd pentru toti actorii implicati in acest proces. Conceptul de
competitivitate este complex prin semnificatia sa, factorii determinanti si
indicatorii, care masoara acest fenomen. Si, desi pana in prezent nu exista o
abordare si o definitie unica a competitivitatii, totusi, in noua epoca pe care
o traverseaza economia mondiald - a celei de-a Patra Revolutii Industriale
(epoca 4IR), in care fenomenul de digitalizare masiva are profunde
implicatii in toate domeniile — este evident, ca la baza competitivitatii sta un
intreg ecosistem, in care inovarea continud, capitalul uman bine pregétit si
spiritul antreprenorial ridicat sunt factori determinanti, care se stimuleaza
unul pe celilalt si mobilizeazd o serie de actori si resurse, care prin
cooperare, asigura competitivitatea intreprinderilor si tarii in ansamblul ei.
Asadar, in prezent, antreprenoriatul si activitatea de inovare, forta de munca
inalt calificatd sunt forta motrice a competitivitatii, iar legatura dintre toate
trei aspecte reprezintd o adevaratd provocare pentru economia mondiala si
nu numai, luand in considerare fenomenul actual de digitalizare accelerata a
economiei si rolul important al acestor factori determinanti ai
competitivitatii.

In special, cea de-a Patra Revolutie Industriali adanceste
complexitatea si diversitatea conceptului de competitivitate si, indiscutabil,
duce la cresterea productivitatii, asociatd cu eficientizarea afacerilor prin
cresterea abilitdtilor si competentelor angajatilor, adoptarea inovatiilor si
tehnologiilor moderne, cresterea conectivitatii si aparitia de noi oportunitati
de afaceri. In acest context schimbdrile, care se vor produce vor fi mai
cuprinzdtoare si mai profunde, iar abordarile si definitiile conceptului de
competitivitate vor trebui si tind cont de factorii cu influentd asupra
competitivitatii.

In abordarea Forumului Economic Mondial (World Economic
Forum — WEF), competitivitatea este definitd ca fiind un set de institutii,
politici si factori, care determind nivelul de productivitate al unei tari si este
masuratd prin indicele compozit al competitivititii globale. Totodata, in
mijlocul schimbarilor tehnologice rapide, polarizarii politice si a unei



International Symposium
Experience. Knowledge. Contemporary Challenges
wInnovative economic-social Approaches
in the Knowledge Society”
December 12th-13", 2019

140

relansari economice fragile, WEF considerd, ca este esential sd definim,
evaludm si implementadm noi cai de crestere si prosperitate. Astfel, Incepand
cu a.2018 WEF introduce noul Indice al Competitivitatii Globale 4.0 - o
busola economica foarte necesara, bazatd pe 40 de ani de experientd in
pentru factorii de decizie si alte parti interesate pentru a ajuta la modelarea
politicilor si strategiilor economice si a monitoriza progresul. Dupa ce a
conceptualizat a Patra Revolutie Industriald, WEF contribuie la gandirea
globala si la elaborarea de politici prin integrarea notiunii de 4IR in definitia
noi si emergente, care genereaza productivitate si crestere. Acesta pune
accentele pe alti factori de crestere economica, unde inovatia, capitalul
uman, flexibilitatea si adaptarea la schimbare devin ingredientele-cheie.
Caracteristici ale succesului economic 1n era 4IR sunt o mai buna utilizare a
tehnologiei pentru saltul economic.
imbunatatit - cei 12 piloni sunt regrupati in 4 categorii (ecosistem de
operare, capital uman, ecosisteme: de piatd si inovare). Din cei 98 de
indicatori, 34 au fost retinuti din metodologia anterioard, in timp ce ceilalti
64 de indicatori sunt noi. Noua metodologie surprinde toti factorii
identificati de literatura si experti ca fiind importanti pentru productivitate in
epoca 4IR. Totodata, GCI 4.0 introduce un nou scor de progres, variind de
la 0 la 100. Frontiera 100 este tinta spre care trebuie sa tinda fiecare tara —
cu cat este mai micd distanta pand la scorul de frontierd cu atat tara
respectivd este mai aproape de notiunea de “stat ideal”, sau are un grad
sporit de competitivitate. In acest sens, indicele oferd fiecirei economii
conditii egale de joc pentru a-si defini calea catre crestere, fiind n acelasi
timp si unul din cele mai importante instrumente pentru argumentarea si
monitorizarea politicilor publice. Acesta poate fi utilizat pentru evaluarea
politicilor la nivel national si argumentarea actiunilor viitoare ale factorilor
cadrului curent de reglementare in functie de problemele intdmpinate si
resursele ce pot fi valorificate.

In prezentul articol s-a incercat de a analiza indicatorii cuprinsi in
acest indice compozit si a identifica principalele provocari si noile

contextul celei de-a Patra Revolutii Industriale. Totodata s-a facut o succinta
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analizd comparativd a competitivitatii  Republicii  Moldova cu
competitivitatea unor tari selectate dupa principiul: sa fie tari din vecinatate
si cu o culturd relativ apropiata, structura economica relativ asemanatoare
cu cea a unor tari de referintd la inceputul tranzitiei, economii relativ
mici §i cu dotare redusd in resurse naturale, care au reusit sid atingd
performante inalte de crestere etc.

......

......

pe locul 86 printre 141 de tari, incluse in clasament. [n perioada analizati
locul Republicii Moldova s-a imbunatatit cu +2 pozitii (Tabelul 1), scorul
de progres constituind 56.7 puncte, fiind cu 1.2 puncte mai mare decat in
a.2018, depasind, totodatd media globald. Acest lucru ne demonstreaza, ca
din perspectiva pozitiei pe care o ocupa tara se afld sub media mondiala,
insd dupa scorul de progres - a depdsit putin media globala.

Totodata, evolutia schimbarii pozitiei Republicii Moldova in
clasament in decursul ultimilor 5 ani ne aratd, ca tara, desi se afld inca sub
media globald, totusi, in ultimii trei ani inregistreaza unele progrese. Dupa
inrautatirea situatiei in a.2016 cu -16 pozitii (de pe locul 84 pe locul 100),
Republica Moldova a avansat treptat in urmatorii trei ani (2016-2019) cu
+14 pozitii - pana pe locul 86 (Figura 1).
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Fig.1. Evolutia schimbarii pozitiei Republicii Moldova in clasamentul

international The Global Competitiveness Index in anii 2015-2019
Sursa:  elaboratd de autor in baza datelor clasamentului international The Global
Competitivenewss Index
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Analiza indicatorilor, care determina pozitia tarii in clasament arata,
ca cel mai favorabil in clasament Republica Moldova se pozitioneaza la
ECOSISTEMUL DE OPERARE, care include pilonii: 1. Institutiile, 2.
Infrastructura, 3. Sectorul TIC si 4. Stabilitatea macroeconomica, fiind pe
locul 68, inregistrand un scor de progres peste media globala, care a si
crescut usor in ultimul an (Tabelul 1).

Insd, analizand mai in detaliu fiecare pilon in parte, observam, ca,
totusi, tabloul este destul de amestecat: Stabilitatea macroeconomica este pe
locul 94, fiind determinata de nivelul inalt de inflatie anuald; Institutiile - pe
locul 81, determinat de gradul foarte scdzut al independentei justitiei, de
eficienta scdzutd a cadrului juridic in reglementarea provocarilor, in
solutionarea litigiilor, de imprevizibilitatea in orientarea viitoare si
adaptabilitatea guvernului; Infrastructura - pe locul 76, determinat de
calitatea proastd a drumurilor, de calitatea serviciilor infrastructurale — toate
fiind locuri destul de inferioare si doar sectorul TIC - se afla pe locul 48,
relativ avansat, care si determind pozitia mai avansatd generala la
ecosistemul de operare.

Cele mai slab dezvoltate, potrivit clasamentului, in Republica
Moldova sunt ecosistemul de piatd, ecosistemul de inovare si capitalul
uman.

Cea mai inferioara pozitie tara o ocupd la ECOSISTEMUL DE
PIATA (locul 111), in special la pilonii:

- Pilonul 10. Dimensiunea pietei (locul 127 (-1 pozitie in ultimul an),
scorul de progres = 36.1 puncte, care in ultimul an dimpotriva a
crescut cu 1.7 puncte).

Acest pilon este determinat de doi indicatori:
Produsul intern brut —locul 127, scorul de progres lipseste
Importuri — locul 39, scorul de progres lipseste

- Pilonul 9. Sistemul financiar (locul 124 (+4 pozitii in ultimul an);
scorul de progres = 46.8 puncte, care n ultimul an a crescut usor cu
1,2 puncte).
Acest pilon este determinat de doi indicatori agregati, care caracterizeaza
Profunzimea si Stabilitatea sistemului financiar. Ambii acesti indicatori
agregati ocupa locuri foarte inferioare, in special:
e Profunzimea — locul 116 (neschimbat fatd de anul precedent), cu un
scor de 23.4 puncte, care in ultimul an a crescut usor cu 1.1 puncte.
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Acest indicator agregat este determinat de 5 indicatori dezagregati,

care, atdt din perspectiva pozitiilor, cat si dupa scorul de progres

inregistrat aratd accesul limitat la resursele financiare in Republica

Moldova. In special:

o Capitalizarea pietei — locul 122, cel mai mic scor de
progres = 0.3 puncte.

o Disponibilitatea capitalului de risc —locul 116, scorul de
progres = 24.6 puncte.

o Primele de asigurare — locul 100, scorul de progres = 16.0
puncte.

o Creditul intern cdatre sectorul privat — locul 99, scorul de
progres = 32.3 puncte

o Finantarea IMM-urilor — locul 93, scorul de progres = 43.8
puncte.

o Stabilitatea — locul 130, extrem de inferior, cu un scor de 76.1
puncte, fiind determinat de 4 indicatori dezagregati, doi dintre care
ocupi pozitii extrem de inferioare. In special:

o Credite neperformante - locul 130, cu nu scor de progres
peste medie de 63.9 puncte.

o Soliditatea bancilor - locul 127, cu un scor de progres de
40.7 puncte. Acest indicator 1n perioada precedentd a fost, de
asemenea, unul din cei mai inferiori din toti indicatorii si a
reflectat criza bancara profunda din tara.

Totodata e de mentionat, ca alti doi indicatori, care caracterizeaza
stabilitatea sistemului financiar se afla pe pozitii foarte bune, Inregistrand
scoruri maxime de progres, ceea ce contribuie, in general, la cresterea
scorului general de progres a stabilitatii financiare (desi din perspectiva
pozitiei (130) tara se afld la coada clasamentului, dupa scorul care il
inregistreaza se plaseaza mult peste medie (76.1 puncte). In special:

o Decalajul creditelor — locul 1, in fruntea clasamentului, scor
maxim de progres 100.0 puncte

o Rata capitalului reglementat al bancilor — locul 3, scor
maxim de progres de 100.0 puncte.

Un loc inferior, de asemenea, se inregistreazd la ECOSISTEMUL
DE INOVARE, la care Republica Moldova se afla pe locul 93 in clasament
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cu un scor de progres de 45.0 puncte. In special, pozitii inferioare se
inregistreaza la pilonii:

- Pilonul 12. Capacitatea de inovare (locul 109, scorul de progres =
29.9 puncte). Atat locul cat si scorul de progres al tarii la acest pilon s-au
inrautatit usor in ultimul an.
Acest pilon este determinat de 3 indicatori agregati cu locuri si scoruri de
progres inferioare, in special:

Interactiune si diversitate — locul 130, scorul de progres 29.0 puncte,
caracterizat de subdezvoltarea clusteriald (136, 26.1 p.); colaborarea slaba
dintre intreprinderi (123, scorul de progres lipseste), dintre universitati si
industrie (123, scorul de progres lipseste), cat si In cadrul Intreprinderilor
(99, scorul de progres lipseste); diversitatea fortei de munca (114, scorul de
progres 49.9 puncte), numarul mic de co-inventii internationale (79, scorul
de progres 4.0 puncte).

Indicatorul dezagregat Co-inventii internationale desi are o pozitie
relativ mai avansata in clasament, inregistreaza un scor de progres de doar
4.0 puncte, ceea ce inseamnd, cd comunitatea inventatorilor din Republica
Moldova este extrem de slab integratd in spatiul intelectual international, iar
cooperarii internationale in domeniul proprietatii intelectuale i se acordd o
atentie insuficienta.

Cercetare si dezvoltare — locul 95, scorul de progres = 21.0 puncte,
caracterizat de numarul mic de publicatii stiintifice cu indicele H (98, scorul
de progres 68.0 puncte), calitatea nesatisfacatoare a institutiilor de cercetare
(92, cu un scor extrem de mic de 0.7 puncte), cheltuieli modeste pentru
cercetare si dezvoltare (81, 10.1 puncte), numarul mic de cereri de brevet la
un milion populatie (80, scorul de progres 5.2 puncte).

Prin urmare, din perspectiva pozitiilor in clasament la toti indicatorii
Republica Moldova inregistreaza pozitii, in principal, inferioare: intre locul
80 (Cereri de brevet) si 98 (Publicatii stiintifice cu Indicele H).

Din perspectiva scorurilor de progres, insd, situatia se arati a fi
extrem de deplorabild, incepand cu calitatea institutiilor de cercetare, care
inregistreazd doar 0.7 puncte din 100 posibile, continuand cu cereri de
brevet — 5.2 puncte, cheltuieli pentru C&D (10.1 puncte) si doar indicatorul
publicatii stiintifice cu indicele H inregistreazd un scor de progres peste
media mondiala, desi pozitia este inferioard in clasament.
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Comercializare — locul 94, scorul de progres = 49.4 puncte,
determinat de pozitia si scorul de progres foarte inferioare la indicatorul
dezagregat Sofisticarea cumparatorilor (118, 30.9 puncte).

Prin urmare, la capitolul Comercializare dezvoltarea progresului
Republicii Moldova este franatda de gradul redus de Sofisticare a
cumparatorilor. Aceasta Inseamna, fie ca, posibil, cerintele comparatorilor
nu prezintd caracteristici inovatoare, sau ca inovatiile nu au impact asupra
acestora (inovatiile nu deriva dintr-o cerintd perceputd de piatd, de aceea
sunt putin solicitate de cumpdratori). Or, atunci cand noile bunuri sau
servicii nu sunt intelese/acceptate de consumatori, acestea nu-si vor gasi nici
odata cumparatorul. Astfel, acceptarea sau invalidarea acestora, in functie de
efectele pe care le genereaza in sfera satisfacerii intereselor consumatorilor
reprezintd unica modalitate in care putem constata cresterea competitivitagii
economice pe fondul inovarii. In acest sens, pentru cresterea gradului de
comercializare a inovatiilor si de sofisticare a cumpdrdtorilor actiunile
intreprinderilor trebuie sa fie concentrate pe cautarea solutiilor inovatoare,
care sunt solicitate pe piatd, dar si pe eficientizarea activitatii si
instrumentelor de marketing axat pe cumparatori.

Ecosistemul de inovare este caracterizat de un al doilea Pilon 11.
Dinamismul afacerilor, si desi la acest pilon tara ocupa pozitii putin mai
avansate si Inregistreazd un scor de progres peste media globald, totusi,
acesta include indicatori importanti pentru cresterea competitivitatii, la care
Republica Moldova ocupa locuri foarte inferioare, si anume:

- factorul B. Cultura antreprenoriali cu trei componente: Atitudinea
fata de riscul antreprenorial, Cresterea intreprinderilor inovatoare
si Intreprinderi, care imbrdtiseazd idei perturbatoare.

Cea mai inferioard pozitie se referd la Cresterea intreprinderilor
inovatoare — locul 129 cu un scor de progres de 38.7 puncte. Indicatorul
Intreprinderile, care imbrdtiseazd idei perturbatoare se pozitioneazi pe
locul 104 cu un scor de progres de 39.3 puncte. Si putin mai avansat tara se
afla la indicatorul Atitudinea fata de riscul antreprenorial — locul 80 cu un
scor de 48.2 puncte.

Prin urmare, toate acestea ne confirma faptul, cd mediul de afaceri
actual este inca unul caracterizat printr-un grad Inalt de incertitudine, in care
procesul de luare a deciziilor de inovare este din ce In ce mai complicat.
Intreprinderile din Republica Moldova par si opuni rezistenta inovatiilor; in



International Symposium
Experience. Knowledge. Contemporary Challenges
wInnovative economic-social Approaches
in the Knowledge Society”
December 12th-13", 2019

146

tard sunt putine Intreprinderi inovatoare cu crestere rapidd; pentru
intreprinderi inovatiile incad nu reprezinta principalul factor de crestere.
Aceastd rezistentd este specificd tdrilor, in care statul are o viziune
centralizatoare, iar birocratia de stat este inelastica la inovare. Or, inovarea
inseamna aplicatii indraznete, riscante, uneori perturbatoare, care pot inlocui
produsele traditionale cu unele revolutionare. Cele mai multe din esecurile
inovatiilor se datoreazd anume rezistentei interne (din cadrul
intreprinderilor) si externe (a clientilor si statului) la inovare.

Deoarece inovatiile mereu implicd riscuri antreprenoriale,
intreprinderile sunt reticente in implementarea inovatiilor, mai ales, acestea
nu prea se decid sd adopte idei de afaceri riscante sau sa elaboreze si sa
implementeze idei perturbatoare sau produse, care sa revolutioneze piata
autohtona.

O verigd slabd pentru Republica Moldova, de asemenea, este
CAPITALUL UMAN, la care tara ocupa locul 91 in clasament. n special,
e de mentionat, cd cele mai mari probleme sunt inregistrate la Usurinta de a
gasi personal calificat (136, cel mai inferior, scorul de progres 36.7).
Calitatea formarii profesionale (114, 41.5 p.) si, in general, Gradul de
pregidtire a personalului (112, 42.8 p.) in Republica Moldova sunt foarte
scazute, calificarea, in special, abilitatile absolventilor de a desfasura
activitati antreprenoriale, atat a celor cu studii superioare (117, scorul de
progres lipseste), cat si din invatamantul secundar (97, scorul lipseste) sunt
foarte joase, intreprinderile investesc intr-o micd masurd in dezvoltarea
angajatilor sai (109, 44.4 puncte), in rezultat, forta de munca nu dispune de
aptitudinile si cunostintele necesare pentru desfdsurarea unor activitati
economice de succes si obtinerea unor performante inalte.
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Tabelul 1. Pozitia Republicii Moldova in clasamentul international The
Global Competitiveness Index 4.0, anii 2018-2019

Indicele 2018 2019 +/-
Pozitie | Scor | Pozitie | Scor | Pozitie | Scor
Total, 88 55.5 86| 56.7 +2 | +1.2
inclusiv
ECOSISTEMUL DE 70 62.3 68 | 64.4 +2 | +2.1
OPERARE
Institutiile 84 50.8 81| 514 +3 | +0.6
Infrastructura 79 65.0 76 | 66.2 +3 | +1.2
Sectorul TIC 48 61.7 48 | 66.8 - +5.1
Stabilitatea +1 | +1.8
macroeconomica 95 71.6 94 | 734
CAPITALUL UMAN 89 65.1 91 | 66.7 2| +1.6
Sanatatea 92 72.7 94| 719 21 -0.8
Cunostintele 73 61.2 74| 61.5 -1 | +0.3
ECOSISTEMUL DE +6 | +1.3
PIATA 117 | 487 111 | 50.0
Piata produselor 70 55.7 68 | 55.0 +2 | +0.7
Piata fortei de munca 71 59.1 56| 619 +15 | +2,8
Sistemul financiar 128 45.6 124 | 46.8 +4 | +1.2
Dimensiunea pietei 126 34.4 127 | 36.1 -1 | +1.7
ECOSISTEMUL DE 7| +0.8
INOVARE 86 44.2 93 | 45.0
Dinamismul afacerilor 69 58.3 68 | 60.1 +1 | +1.8
Capacitatea de inovare 105 30.2 109 | 29.9 41 03
Numarul de tiri in 140
clasament 141

Sursa:  elaborat de autor in baza datelor clasamentului international The Global
Competitiveness Index

......

Republicii Moldova au fost selectate 6 tari din vecindtate, cu o culturd
relativ apropiatd, structura economica relativ asemanitoare cu cea a
Republicii Moldova la inceputul tranzitiei, economii relativ mici §i cu
dotare redusad in resurse naturale - trei tari fiind membre ale Uniunii Europe
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(Letonia, Lituania, Romania), precum si trei alte state (Georgia, Serbia,
Ucraina).

ramane incd destul de modest potrivit rezultatelor evaluarilor comparative.
In special, in comparatie cu tarile de referintd Republica Moldova in anul
2019 se situeaza ca si in anul precedent pe ultimul loc printre acestea (86 in
clasament) (Fig.2), cu o avansare usoara in perioada analizata de +2 pozitii.
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Fig.2. Pozitia Republica Moldova in clasamentul international

The Global Competitiveness Index comparativ cu tirile de referinta
Sursa:  elaboratda de autor in baza datelor clasamentului international The Global
Competitiveness Index

Mai aproape de Republica Moldova se afla Ucraina (locul 85 cu o
cobordre de -3 pozitii). Celelalte tari de referintd se afla pe locuri mai
avansate, intre 39 si 74, trei din ele (Lituania, Letonia si Roméania) posedand
tendinte pozitive (+1 pozitie in clasament), iar doud (Georgia si Serbia)
inregistrand tendinte negative (-8 si -7 pozitii, respectiv) (Tabelul 2).

Analizand scorul de progres al tarilor de referinta, e de mentionat, ca
printre acestea Republica Moldova are si cel mai mic scor de progres (56.7
puncte), urmata de Ucraina cu 57.0 puncte. Celelalte tari de referintd au un
scor de progres peste medie, inregistrand intre 60.6 puncte (Georgia) si 68.4
puncte (Lituania). Totodatd in ultimul an scorul de progres al Serbiei si
Ucrainei a ramas neschimbat, Georgia si-a Inrautatit ugor scorul de progres
cu -0.3 puncte, iar celelalte tiri de referintd, printre care si Republica
Moldova, si-au majorat usor acest scor.
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Tabelul 2. Pozitia si scorul de progres, inregistrate de Republica
Moldova si tarile de referinta, potrivit clasamentului international The
Global Competitiveness Index,
anii 2018-2019

2018 | 2019 +- 2018 | 2019 | +/-
Letonia 42 a1 +1| 662 | 67.0| +0.8
Lituania 40 39 +1] 671 684| +13
Romania ) 51 +1| 63.5| 64.4| +09
Georgia 66 74 -8 609 606| -0.3
Serbia 65 72 -7 609 609 -
Ucraina 83 85 3| 570 570 -
Moldova 88 86 +2 ] 555 56.7| +12

Sursa:  elaboratd de autor In baza datelor clasamentului international The Global
Competitiveness Index

Rezultate si concluzii.

In contextul celei de-a Patra Revolutii Industriale Forumul
notiunii de 4IR in definitia acesteia. In acest context principalii factori cu
influentd asupra competitivititii devin inovarea continud, capitalul uman
bine pregatit, spiritul antreprenorial ridicat, conectivitatea stransa la toate
nivelele, dar si flexibilitatea si adaptarea economiilor la schimbare.

......

provocdri si noi oportunitati pentru Republica Moldova rezida din insasi
pozitia destul de inferioard 1n clasament, dar si din vulnerabilitatea celorlalte
variabile, care determind aceasta pozitie.

Astfel, in pofida tuturor reformelor realizate, a eforturilor de a
imbunatiti mediul de afaceri si a atrage investitii, tara se afld in partea a
doua a clasamentului, chiar dacé scorul de progres este peste media globala
si in crestere (56,7 puncte, fatd de 55,5 puncte in anul 2018). Mai mult,
potrivit clasamentului, Republica Moldova este devansatd de tarile din
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regiune, in special, de principalii parteneri comerciali - Ucraina si Romania,
care se pozitioneaza mai avansat in clasament.

Asadar, existd Incd o multime de verigi slabe la care tara va trebui sa
faca in continuare eforturi considerabile pentru cresterea performantelor. in
special, aceasta se referd la ecosistemul de piatd, ecosistemul de inovare si
capitalul uman — domenii in care Republica Moldova se pozitioneaza foarte
aproape de coada clasamentului si care sunt foarte importante pentru
mentinerea §i cresterea competitivitatii.

Dimensiunea pietei si sistemul financiar sunt cele mai vulnerabile
variabile ale ecosistemului de piatd. Prin urmare, dimensiunile pietelor
interne si externe, la care au acces Intreprinderile autohtone trebuiesc
extinse, deoarece pietele mai mari ridica productivitatea prin economii
majore: costul unitar al productiei tinde sd scadd odatd cu cantitatea de
productie produsd. Totodata, pietele mari stimuleaza, inovatia. Mai mult
decat atat, pietele mari creeaza externalititi pozitive, deoarece acumularea
de capital uman si transferul de cunostinte creste productivitatea incorporata
in crearea de noi tehnologii sau cunostinte.

Accesul la resursele financiare ramane a fi, de asemenea, una din
problemele actuale, care afecteaza atat activitatea Intreprinderilor existente,
cét si limiteaza crearea unor noi afaceri in Republica Moldova. In situatia, in
care soliditatea bancilor inregistreazd nivel foarte inferior, acestea fiind
principala sursa de creditare a sectorului privat, si in conditiile in care alte
piete sunt incd subdezvoltate (spre exemplu, capitalul de risc aproape
absent) intreprinderile autohtone nu vor avea perspective bune de crestere,
ceea ce va influenta negativ asupra cresterii competitivitatii.

Capacitatea de inovare si dinamismul afacerilor sunt variabile
vulnerabile ale ecosistemului de inovare. Or, crearea unui ecosistem de
inovare eficient Tnseamna competitivitate sporita.

Capacitatea limitatd de inovare a Republicii Moldova inseamna
probleme serioase in cantitatea si calitatea cercetdrii si dezvoltarii, si, in
special, in tard este foarte putin incurajati colaborarea, conectivitatea,
creativitatea, diversitatea si confruntarea prin diferite viziuni si puncte de
vedere, iar toate acestea duc la o capacitate limitata de a transforma ideile in
noi bunuri si servicii. De aici si piata internd ingusta, cererea limitata pentru
produsele inovative din partea cumparatorilor, in special, interactiunea
foarte slabad dintre actorii implicati in activitatea de inovare, cooperarea
slaba dintre si in cadrul Iintreprinderilor, cu institutiile de cercetare,
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cheltuielile limitate pentru activitatile de cercetare si inovare — toate acestea
franeaza dezvoltarea intreprinderilor, nu le ofera perspective de crestere si
nu le permite sa concureze eficient pe pietele internationale.

Dinamismul afacerilor este capacitatea sectorului privat de a genera
si adopta noi tehnologii si noi modalitati de organizare a muncii, printr-o
culturd care cuprinde schimbari, riscuri, noi modele de afaceri si reguli
administrative, care permit Intreprinderilor sa intre si sd pardseascd usor
piata. Pozitiile inferioare la cultura antreprenoriald ne confirma faptul, ca
mediul de afaceri actual este inca unul caracterizat printr-un grad inalt de
incertitudine, in care procesul de luare a deciziilor de inovare este din ce in
ce mai complicat. Intreprinderile din Republica Moldova par si opuni
rezistenta inovatiilor; in tard sunt putine intreprinderi inovatoare cu crestere
rapidd; greu apar si se dezvoltd noile modele de afaceri, care sunt
considerate pe larg motoarele cresterii economice; pentru intreprinderi
inovatiile Inca nu reprezinta principalul factor de crestere. Aceasta rezistenta
este specifica tarilor, in care statul are o viziune centralizatoare, iar
birocratia de stat este inelasticd la inovare. Or, inovarea Inseamna aplicatii
indraznete, riscante, uneori perturbatoare, care pot inlocui produsele
traditionale cu unele revolutionare. Cele mai multe din esecurile inovatiilor
se datoreaza anume rezistentei interne (din cadrul intreprinderilor) si externe
(a clientilor si statului) la inovare.

Deoarece inovatiile mereu implicd riscuri antreprenoriale,
intreprinderile sunt reticente in implementarea inovatiilor, mai ales, acestea
nu prea se decid sa adopte idei de afaceri riscante sau sa elaboreze si sa
implementeze idei perturbatoare sau produse, care sa revolutioneze piata
autohtona.

De asemenea, raméane o problemd critica gradul de pregatire si
calificarea fortei de munca, care nu sunt in concordantd cu cerintele pietei
muncii, mai ales in cazul in care n noul context economic, caracterizat de
instabilitate, crize si presiuni concurentiale, forta de munca inalt calificata se
transforma iIntr-o parghie esentiald, care conduce la crestere si dezvoltare
economicd, fiind recunoscut faptul, ca aceasta reprezintd unul dintre
motoarele dezvoltarii economice. In prezent societatea, in ansamblul ei, se
indreaptd spre o erd a carei viitoare esentd este determinatd de abilitatea
indivizilor de a folosi In mod eficient cunoasterea si de a-si adapta rapid
competentele la schimbirile permanente ale mediului economico-social. In
acest context, investifia in capitalul uman este o conditie de bazd pentru
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special, in contextul celei de-a Patra Revolutii Industriale si al schimbarilor
majore asteptate pentru piata muncii, este foarte importanta pregatirea fortei
de munca pentru a face fata noilor sarcini si provocari si pentru a contribui
Toate aceste variabile vulnerabile constituie provocari importante
pentru Republica Moldova in a Patra Revolutie Industriala, dar la fel de
importante sunt si dezvoltarea institutiilor de stat si investitiille n
infrastructura, cresterea stabilitatii financiare. Prin stabilirea constrangerilor,
atat legale (legi si mecanisme de aplicare), cit si informale (norme de
comportament), institutiile determina atat contextul in care indivizii se
organizeaza, cit si activitatea economicd. Institutiile au impact asupra
productivitatii, In principal, prin furnizarea de stimulente si reducerea
incertitudinilor. E de mentionat, de asemenea, locul foarte inferior al tarii si
valoarea scdzutd a scorului de progres la indicatorul Orientarea viitoare a
guvernului, ceea ce denotd, in primul rand, despre instabilitatea politica din
tard, incapacitatea guvernului de a raspunde in mod eficient la schimbari
(spre exemplu, schimbari tehnologice, tendinte societale si demografice,
provocari de securitate si economice) sau de a adapta rapid cadrul juridic al
tarii la modelele de afaceri digitale. Cu alte cuvinte, in Republica Moldova
guvernul nu are o viziune pe termen lung cu privire la dezvoltarea mediului
de afaceri si cresterea economica - provocari la care trebuie sa raspunda
autoritdtile locale si centrale, dar si mediul de afaceri si reprezentantii
asociatiilor de afaceri.
fenomenul de digitalizare In noua epocd pe care o traverseaza economia
mondiald este posibil sd ducd, mai curand, la cresterea decalajului in nivelul
de competitivitate al Republicii Moldova fata de statele lumii, dar si fata de
tarile vecine si principalii parteneri comerciali, In cazul in care nu se vor
face eforturi si intreprinde masuri in contextul noilor provocari pentru

Bibliografie selectiva
[1].  Bogdan R. Competitivitatea economica si factorii care o determind.
In: ”Economia regionali: problemele si perspectivele dezvoltarii”,
Conferinta stiintifica internationald, 24-25 iunie 2005. Balti: Presa



International Symposium
Experience. Knowledge. Contemporary Challenges
wInnovative economic-social Approaches 153
in the Knowledge Society”
December 12th-13", 2019

universitara balteana, 2005. Vol.1. p. 61-65. — ISBN 9975-931-90-1. On
line:
http://dspace.usarb.md:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/2335/bo
gdan_r_competitivitate _economica.pdf?sequence=1&isallowed=y

[2]. BONCIU F. (2016). Implicatiile celei de-a patra revolutii
industriale pentru dezvoltare. In: Impactul transformarilor socio-
economice §i tehnologice la nivel national, european §i mondial.
Institutul de Economie Mondiald. Academia Roména, Bucuresti. 2016.
ISSN 2393-3240. On line:
http://www.nos.iem.ro/bitstream/handle/123456789/1046/531-828-1-
pb.pdf?sequence=1&isallowed=y

[3]. UNGURU M. (2016). Impactul digitalizarii economiei asupra
competitivitigii. In: Impactul transformirilor socio-economice si
tehnologice la nivel national, european si mondial. Institutul de
Economie Mondiala. Academia Romand, Bucuresti. 2016. ISSN-L:
2393-3240 On line:
http://www.nos.iem.ro/bitstream/handle/123456789/982/505-800-1-
pb.pdf?sequence=1&isallowed=y

[4]. UNGURU M. (2017). Provocari pentru sustenabilitatea cresterii
economice din perspectiva competitivitdtii globale. In: Revista de
Economie Mondiala. Vol.9. Nr.4. 2017. Institutul de Economie
Mondiala. Academia Romana, Bucuresti. p.32-48. 17 p. ISSN: 2343-
9521 ISSN-L: 2066-7795. On line: http://oaji.net/articles/2017/3365-
1516264340.pdf

[5].  VOINESCU R., Unguru M. (2015) Masurarea competitivitatii
internationale a economiilor si obiectivele strategice ale politicilor
publice din Romdnia. in: Revista de Economie Mondiala. Institutul de
Economie Mondiald. Academia Romana, Bucuresti. 2015. ISSN: 2343-
9521 ISSN-L: 2066-7795. On line: http://oaji.net/articles/2016/3365-
1468222336.pdf

[6]. WORLD ECONOMIC FORUM (2018). The  Global
Competitiveness ~ Report  2018.  Geneva. 2018. On line:
http://reports.weforum.org/global-competitiveness-report-2018/

[7]. WORLD ECONOMIC FORUM (2019). The  Global
Competitiveness ~ Report  2019.  Geneva. 2019. On line:
https://www.weforum.org/reports/global-competitiveness-report-2019




