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Abstract

The SME sector comprises the majority of enterprises from Moldova,
two-thirds of the country's employees and almost half of the turnover in all
enterprises from Moldova. This article analyzes in recent years the
dynamics of the structure of activity indicators of small and medium
enterprises (SMEs) in the Republic of Moldova. The following research
methods have been used in this article: statistical data analysis,
comparison, chain indices, graphs. The results showed in the SME sector
according to the organizational-legal form of the enterprise, the increase of
the share of the turnover in the limited liability companies and its reduction
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to the individual ones, to cooperatives and joint stock companies. Also, in
the SME sector, according to the ownership form of the enterprise, the
results showed the increase of the share of the turnover in the public
companies and its decrease to the partially foreign and partially public
ones, as well as the increase of the employees’ weight in the case of the
foreign companies and its reduction to partially foreign and partially public
ones.

Key words: SME, ownership form, organisational-legal form,
Republic of Moldova, employee, turnover, structure, dynamics.
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Introducere

Sectorul intreprinderilor mici si mijlocii (IMM) are o importanta
economicd cruciald pentru economia Republicii Moldova, cuprinzand
98,7% din intreprinderile din tara, 61,2% din angajatii din intreprinderi si
41,5% din veniturile din vanzari totale pe tara. Situatia economica a tarii
depinde intr-o foarte mare masura de situatia activitatii acestui sector. Fiind
datd diversitatea formelor de proprietate si a formelor organizatorico-
juridice a intreprinderilor mici si mijlocii, este necesard o analizd a
contributiei acestora in economia nationald prin prisma indicatorilor
principali de activitate a acestor companii.

1. Metode, surse de date si unele remarci
La eclaborarea articolului dat au fost utilizate: metoda analitica, cea
comparativa, a gruparii, tabele, grafice etc. Sursa datelor initiale o reprezinta
Rezultatele Anchetei Structurale Anuale in Intreprinderi a Biroului National
de Statistica al Republicii Moldova pe anii 2014-2016 [2][3][4].
Unele remarci privind metodologia Anchetei structurale:
e 1In anul 2016 numarul de IMM-uri a constituit 51626 unititi,
avand o pondere de 98,7% din numarul total de intreprinderi din
tard. In Ancheta structurala pentru anul 2016 au participat 32873
IMM-uri, adica circa 63,7% din numarul total de IMM-uri din
tara;
e Obiectul de cercetare al Anchetei Structurale nu cuprinde:
unitatile care in decursul ultimilor 2 ani nu au avut cifra de
afaceri si cu numarul de salariati de pana la 2 persoane, inclusiv;
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organizatiile necomerciale §i bugetare; Intreprinderile din
Transnistria;

e Grupele business-urilor pe marimi in Ancheta Structurald se
deosebesc de grupele de Tntreprinderi stabilite in Legea cu privire
la intreprinderile mici si mijlocii [1]. In scopuri statistice se ia ca
si criteriu de clasificare numarul mediu anual de salariati ai
IMM-urilor. Tn cadrul Anchetei Structurale intreprinderile mici
se considera cele cu pana la 49 salariati, inclusiv (adica, includ
grupa intreprinderilor, care in conformitate cu legea indicata mai
sus uneste categoriile intreprinderilor micro (cu pana la 9
salariati, inclusiv) si intreprinderilor mici (mai mult de 9 si mai
putin de 50 de salariati)), iar companiile mijlocii (in
corespundere cu definitia din lege) cuprind cele cu numarul de
salariati Intre 50 si 249 persoane inclusiv.

2. Indicatori ai IMM-urilor pe forme de proprietate

Datele cantitative vor fi prezentate in tabele impartite in 5 forme de
proprietate (in conformitate cu Clasificatorul Formelor de Proprietate din
Republica Moldova), iar analiza va fi efectuata in principal pentru 3 grupuri
de intreprinderi: (1) private; (2) total sau partial bazate pe proprietatea
publica, incluzand proprietatea publica si cea mixta (publica+privatd); (3) in
intregime sau partial bazate pe proprietate strdind, incluzand proprietatea
straind si proprietatea intreprinderilor mixte (RM+strdind).

In Tabelul 1 este prezentati ponderea salariatilor si a cifrei de
afaceri in cadrul IMM-urilor dupa forme de proprietate si clase de marime in
anul 2016. Analiza numarului mediu de salariati din sectorul IMM Tn anul
2016 a aratat urmatoarele:

e Dintre toti salariatii IMM-urilor chestionate, majoritatea - 80,7%
au revenit companiilor private, la mare distanta fiind urmate de
grupul companiilor in totalitate sau partial straine cu 12,4% din
salariati si de grupul celor cu capital in totalitate sau partial
public — 6,8%.

e Din numarul total de salariati in IMM-uri cea mai mare parte a
lor a fost in companii mici (64,3%).

e Numai in cadrul intreprinderilor private ponderea salariatilor
prevaleaza in companiile mici (70,9%) 1n raport cu cele mijlocii.
In cadrul companiilor cu celelalte forme de proprietate salariatii
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erau concentrati in intreprinderile mijlocii (cu capital partial
public — 90,5%; cu capital in totalitate public — 66,2%; cu capital
in totalitate strain — 60,8%; cu capital partial strain — 55,9%).

Analiza cifrei de afaceri din sectorul IMM in anul 2016 arata ca:

Din toata cifra de afaceri pe sectorul IMM, cea mai mare parte a
ei — 72,9% a revenit companiilor private, la mare distanta fiind
urmate de grupul companiilor in totalitate sau partial strdine cu
22,3% din cifra de afaceri si de grupul celor cu capital in
totalitate sau partial public — 4,7%.

Din cifra de afaceri totala in IMM-uri cea mai mare parte a ei a
fost in companii mici (56,5%).

Ponderea cifrei de afaceri prevaleaza in companiile mici in raport
cu cele mijlocii numai n cadrul intreprinderilor private (65,0%)
si celor publice (54,4%). In cadrul companiilor cu celelalte forme
de proprietate cifra de afaceri era concentratd in Intreprinderile
mijlocii (cele cu capital partial public — 97,5%; cu capital n
totalitate strain — 72,2%; cu capital partial strain — 59,3%).

Desi in cadrul companiilor publice salariatii sunt concentrati in
mai mare masurd in cele mijlocii (66,2%), totusi o mai mare
parte a cifrei de afaceri a fost in companii publice mici (54,4%).

Tabelul 1. Ponderea numarului de salariati si a cifrei de afaceri in
cadrul IMM-urilor dupi forme de proprietate si clase de marime in

anul 2016, %

Numairul mediu de salariati
din care (% din IMM-total):
. IMM - = - . = - -
Forme de proprietate total intreprinderi intreprinderi
mijlocii mici*
Total 100,0 35,7 64,3
publica 5,5 66,2 33,8
privata 80,7 29,1 70,9
mixta (publicd-+privatd) 13 90,5 9,5
straind 7,5 60,8 39,2
a intreprinderilor mixte
(RM-straind)
4,9 55,9 44,1
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Cifra de afaceri
din care (% din IMM-total):
. IMM - = - . = - -
Forme de proprietate total intreprinderi intreprinderi
mijlocii mici*
Total 100,0 43,5 56,5
publica 3,8 45,6 54,4
privata 72,9 35,0 65,0
mixta (publicd-+privatd) 0,9 97,5 2,5
straind 16,1 72,2 27,8
a intreprinderilor mixte
(RM+strdind) 6,2 59,3 40,7

*Intreprinderile mici din aceastd sectiune (in conformitate cu metodologia Anchetei
structurale) includ intreprinderile care, conform legislatiei RM, includ categoria
microintreprinderilor si intreprinderilor mici.

Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [4]

Tn Tabelul 2 sunt prezentate structura salariatilor si cea a cifrei de
afaceri in cadrul IMM-urilor in anii 2014-2016 dupa forme de proprietate si
clase de marime, precum si indicii de crestere fatd de anii precedenti.

Tn urma analizei structurii cifrei de afaceri in perioada 2014-2016 se
evidentiaza urmatoarele:

e Micsorarea ponderii cifrei de afaceri in cazul companiilor cu
capital partial public (de la 1,3% la 0,9%) si a intreprinderilor cu
capital partial strain (de la 11,3% la 6,2%) si cresterea ponderii
acestui indicator la IMM-urile publice (de la 1,8% la 3,8%).

e O reducere a ponderii cifrei de afaceri la companiile straine mici
(de la 10,8% la 7,9%), datorata mai degraba cresterii mai
puternice a cifrei de afaceri in companiile de alte forme de
proprietate.

e Analiza structurii numarului de salariati in anii 2014-2016 arata:

e O micsorare a ponderii numadrului de salariati in cazul
companiilor cu capital partial strain (de la 6,0% la 4,9%).

e O reducere a ponderii salariatilor la intreprinderile cu capital
partial public (de la 1,4% la 1,3%), datoratd mai ales majorarii
mai puternice a numdrului de salariati In companiile de alte
forme de proprietate.
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Cresterea ponderii acestui indicator la IMM-urile private (de la
79,7% la 80,7%) si la cele straine (de la 7,2% la 7,5%), datorata
mai ales unei scaderi mai puternice a numarului de salariati n
companiile de alte forme de proprietate.

Tabelul 2. Structura cifrei de afaceri si a salariatilor in cadrul
IMM-urilor in anii 2014-2016 dupi forme de proprietate si clase de
marime si indicii de crestere fata de anul precedent, %

Indici de Indici de
crestere a cifrei| crestere a
Ponderea cifrei Ponderea de afaceri fatd | numarului de
de afaceri, % salariatilor, % de anul [salariati fata de
precedent, % Janul precedent,
%
2015/| 2016/| 2015/| 2016/
2014| 2015( 2016] 2014| 2015| 2016 2014 | 2015 | 2014 | 2015
INTREPRINDERI MICI SI MIJLOCII
Total 100,0] 100,0{ 100,0] 100,0f 100,0) 100,0f 112,0f 101,31} 99,8 98,2
publica 18 32| 38| 56| 51 55 21(?:? 120,0] 90,2| 1059
privata 73,2] 68,5 72,9] 79,7 80,4| 80,7 104,8/ 107,7] 1006/ 98,7
mixta
(publica+ 1,3 10|, 09| 14 14 1,3] 851 880] 96,8 947
privata)
strdind 12,4 171) 16,1 72| 75 75| 1542 956] 1029 99,0
a intreprin-
derilor
mixte 11,3 10,2 6,2 60 57| 49| 1013 61,2 948 846
(RM+
straind)
Inclusiv:
INTREPRINDERI MIJLOCII
Total 100,0 1100,0 j100,0 J100,0 [100,0 |100,0 | 123,9 | 101,7 ] 95,6 | 100,9
publica 21| 16| 40]109]100(102] 949 2533 87,3 | 102,2
privata 60,1 [ 51,5588 |638]|648]|659] 106,3 | 116,0| 97,2 | 102,7
mixta
(publica+ 32| 21) 20| 34| 31| 34| 832| 928| 886 | 110,1
privata)
straind 1491285]268]11,9]128 (128 de| 955] 102,4 | 101,1
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2,4 ori

a intreprin-
derilor
mixte 196161 85]100| 93| 7,7| 101,8| 53,3| 888 | 84,1
(RM+
straind)

INTREPRINDERI MICI*
Total 100,0 1100,0 [100,0 J100,0 [100,0 [100,0 | 104,4 | 100,6 | 102,2 | 96,8
publica 15| 45| 37| 26| 24| 29 3,1::? 835| 97,1 | 1140

privata 81,6 [ 81,3]183,9]88,8]|886]890] 1040 | 103,7| 1021 | 97,1
mixta
(publica+ 01 01]0,04| 03| 05| 02| 1192 | 293| 1434 | 40,6
privata)
strdina 108 84| 79| 46| 46| 46| 80,8| 956] 1035| 96,0
a intreprin-
derilor
mixte 60| 57| 45| 38| 38| 34| 1002 | 781| 103,7| 85,1
(RM+
straind)
*Intreprinderile mici din aceastd sectiune (in conformitate cu metodologia Anchetei
structurale) includ Tintreprinderile care, conform legislatiei RM, includ categoria
microintreprinderilor si intreprinderilor mici.

Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [2][3][4]
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Figura 1. Cifra de afaceri la un salariat in cadrul IMM-urilor in anii
2014-2016 dupa forme de proprietate in ansamblu pe sectorul IMM,

mii lei/salariat
Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [2][3][4]
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In Figura 1 este prezentati cifra de afaceri la un salariat in cadrul
IMM-urilor Tn anii 2014-2016 dupa forme de proprietate in ansamblu pe
sectorul IMM. Se remarca o tendintd de crestere a cifrei de afaceri per
salariat in perioada analizatd atdt in ansamblu pe forme de proprietate (cu
15,5%), una puternicd in cazul intreprinderilor publice (de 2,6 ori) si mai
slaba la cele private (cu 6,1%).

In Figura 2 este prezentati cifra de afaceri la un salariat in cadrul
IMM-urilor in anii 2014-2016 dupa forme de proprietate in Tntreprinderile
mici. Se evidentiaza o tendintd de scddere a cifrei de afaceri per salariat in
perioada data la intreprinderile cu capital partial public (cu 40,0%) si la cele
cu capital in totalitate strain (cu 22,3%) sau partial strdin (cu 11,3%).

0,0 500,0  1000,0 1500,0 2000,0

publica

privata

mixtd (publicatprivata)

straina

a Intreprinderilor mixte (RM+straina)

@2014 m2015 =2016

Figura 2. Cifra de afaceri la un salariat in cadrul IMM-urilor in anii
2014-2016 dupa forme de proprietate in intreprinderile mici*,
) mii lei/salariat
*Intreprinderile mici din aceastd sectiune (in conformitate cu metodologia Anchetei
structurale) includ nereprinderile care, conform legislatiei RM, includ categoria

microintreprinderilor si intreprinderilor mici.
Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [2][3][4]
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3. Indicatori ai IMM-urilor pe forme organizatorico-juridice

In Tabelul 3 sunt prezentate ponderea intreprinderilor, cea a
salariatilor si cea a cifrei de afaceri in cadrul IMM-urilor dupa forme
organizatorico-juridice Tn anul 2016. Analiza structurii numarului de
intreprinderi 1n anul 2016 arata ca predominau societatile cu raspundere
limitata (85,8%), urmate de intreprinderi individuale (8,4%), societdti pe
actiuni (2,9%), intreprinderi de stat si municipale (1,5%), cooperative
(1,4%) si companii de alte forme organizatorico-juridice (0,1%).

Analizand structura numarului de salariati in anul 2016 se remarca
ca societatile cu raspundere limitatd detineau cea mai mare pondere a
salariatilor din toate IMM-urile chestionate (80,1%), urmate la mare distanta
de societatile pe actiuni (9,1%), intreprinderile de stat si municipale (5,0%),
intreprinderi individuale (3,9%), cooperative (1,7%) si companii de alte
forme organizatorico-juridice (0,2%). Tn urma analizei structurii cifrei de
afaceri in anul 2016 se observa ca societatile cu raspundere limitatd aveau
cea mai mare pondere a cifrei de afaceri din toate IMM-urile (87,5%),
depasind cu mult societatile pe actiuni (7,4%), Intreprinderile de stat si
municipale (2,8%), intreprinderile individuale (1,4%), cooperativele (0,8%)
si companiile de alte forme organizatorico-juridice (0,1%).

Tabelul 3. Structura numirului de intreprinderi, a numarului de
salariati si a cifrei de afaceri in cadrul IMM-urilor in anul 2016* dupa
forme organizatorico-juridice, %

Ponderea Ponderea Ponderea cifrei

intreprinderilor, % | salariatilor, % de afaceri, %
Total*** 100,0 100,0 100,0
TI** 8,4 3,9 14
SA 2,9 9,1 7.4
SRL 85,8 80,1 87,5
COOP 1,4 1,7 0,8
1SM 15 5,0 2,8
Alte forme 0,1 0,2 0,1

*Pentru anul 2016 Ancheta Structurald Anuald nu confine datele privind numarul de
intreprinderi si numarul mediu de salariati in sectorul IMM dupa forme organizatorico-
Juridice dezagregate pe marimea intreprinderii.

**[n acest sondaj, in conformitate cu metodologia Anchetei Structurale, unitdtile cu
numarul de salariati de pdnd la 2 persoane nu sunt luate in considerare, prin urmare
indicatorii care caracterizeazd II sunt mult mai mici decdt cei din banca de date a BNS.
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***]| — Intreprinderi individuale, SA — societdti pe actiuni, SRL — societdti cu rdaspundere
limitata, COOP — cooperative, ISM — intreprinderi de stat si municipale
Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [4]

In Tabelul 4 si Tabelul 5 sunt prezentate ponderea intreprinderilor,
cea a salariatilor si cea a cifrei de afaceri in cadrul IMM-urilor dupa forme
organizatorico-juridice si clase de marime in anii 2014-2016, precum si
indicii de crestere fata de anul precedent pentru indicatorii respectivi.

Analiza evolutiei structurii intreprinderilor, salariatilor si cifrei de
afaceri evidentiaza urmatoarele:

Pentru societdtile cu raspundere limitatd are loc o crestere a
ponderii numarului de intreprinderi in ansamblu pe sectorul
IMM (de la 83,1% la 85,8%), majorarea datorandu-se mai ales
intreprinderilor mici, indicele de crestere s-a micsorat; ponderea
cifrei de afaceri s-a majorat de la 85,6% la 87,5% datorita, in mai
mare masura, companiilor mijlocii, indicele de crestere s-a redus.
Intreprinderile individuale au avut o pondere in scidere (de la
10,8% la 8,4%), s-a redus si ponderea cifrei de afaceri in cifra
totala de afaceri pe sectorul IMM (de la 1,8% la 1,4%), ceea ce
se datoreazd mai mult cresterii mai mari a numdrului de
intreprinderi si a cifrei de afaceri la IMM-urile de alte forme
organizatorico-juridice.

La societatile pe actiuni ponderea cifrei de afaceri s-a redus de la
10,6% la 7,4%, ceea ce se datoreaza reducerii cifrei de afaceri cu
33,6% Tn perioada 2015-2016.

Ponderea intreprinderilor de stat si municipale s-a redus in
perioada 2014-2015 (de la 1,4% la 1,2%), dar a crescut in
perioada 2015-2016 (de la 1,2% la 1,5%), o evolutie similara
avand si ponderea numarului de salariati si cea a cifrei de afaceri,
trebuie insd remarcatd in perioada 2015-2016 cresterea mai
puternica a cifrei de afaceri (de 3,1 ori) decat cresterea respectiva
a numarului de intreprinderi (+22,1%) sau a numarului de
salariati (+5,6%).

Cooperativele au avut o pondere in scadere atdt a numarului lor
(de la 1,9% la 1,4%), cat si a numarului de salariati (de la 2,5%
la 1,7%) si, desi ponderea cifrei de afaceri s-a redus (de la 0,9%
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la 0,8%), in perioada 2015-2016 a avut loc o crestere a cifrei de
afaceri.

Tabelul 4. Structura numarului de intreprinderi si a numarului de
salariati in cadrul IMM-urilor Tn anii 2014-2016* dupa forme
organizatorico-juridice si clase de marime si indicii de crestere fata de
anul precedent, %

Indici de Indici de
Ponderea crestere a crestere a
- - ; Ponderea numaérului de |numaérului de
intreprinderilor, PN N : : e
% salariatilor, % intreprinderi | salariati fata
fata de anul de anul
precedent, % |precedent, %
2015/| 2016/| 2015/| 2016/
2014 | 2015| 2016] 2014| 2015| 2016 2014 | 2015 | 2014 | 2015
INTREPRINDERI MICI SI MIJLOCII
Total****,
inclusiv: 100,0 (100,0(100,0100,0 (100,0{100,0f 1010 | 990 | 99,8 | 98,2
[ 108 91| 84| 41| 35| 39| 855| 90,9] 84,7]109,0
SA 281 291 29)] 97| 89| 91| 1078] 971] 91,0]100,8
SRL 83,1)184,8]858] 784]805|80,1] 103,0| 100,2| 102,4 | 97,8
COOP 19| 19| 14| 25| 24| 17| 978 716] 945]| 70,4
1SM 141 12| 15| 52| 46| 50| 86,0 122,1 | 88,8 |105,6
Inclusiv:
INTREPRINDERI MIJLOCII
2014 | 2015] 2016] 2014| 2015] 2016] 2015/2014 2015/2014
Total™™, { 100,0 |100,0 100,0 [100,0
inclusiv: ' i ' e 97,1 95,6
[ 05] 0,7] ... 04] 05] ... 120,0 109,5
SA 1591154 ... 183171 ... 94,0 89,5
SRL 710723 .. 694715 .. 99,0 98,6
COOP 23] 21 ... 20 18] .. 86,4 85,9
1SM 10,2] 92 ... 10,0 89 ... 87,5 85,3
INTREPRINDERI MICI**
2014 | 2015] 2016] 2014| 2015] 2016] 2015/2014 2015/2014
Total** 1 100,0[ 100,0 100,0{ 100,0
inclusiv: ' T ' N 101,1 102,2
TIx** 111 94| .. 6,2 51f ... 85,5 83,8
SA 24 26[ ... 49| 45 .. 110,6 94,1
SRL 83,4 851 ... 83,6/ 853| ... 1031 104,2
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Indici de Indici de
Ponderea crestere a crestere a
- - . Ponderea numirului de |numarului de
intreprinderilor, . A - - s e oo
salariatilor, % intreprinderi | salariati fata
%
fati de anul de anul
precedent, % |precedent, %
2015/| 2016/| 2015/| 2016/
2014 | 2015( 2016 2014( 2015| 2016 2014 | 2015 | 2014 | 2015
COOP 19 19 28| 27 98,2 98,0
1SM 11 10] .. 25| 24 85,6 96,5

*Pentru anul 2016 Ancheta Structurald Anuald nu contine datele privind numarul de
intreprinderi si numarul mediu de salariati in sectorul IMM dupa forme organizatorico-
Jjuridice dezagregate pe mdrimea intreprinderii.

**[ntreprinderile mici din aceastd sectiune (in conformitate cu metodologia Anchetei
structurale) includ intreprinderile care, conform legislatiei RM, includ categoria
microintreprinderilor si intreprinderilor mici.

*¥%[n qcest sondaj, in conformitate cu metodologia Anchetei Structurale, unitdtile cu
numdrul de salariati de pana la 2 persoane nu sunt luate in considerare, prin urmare
indicatorii care caracterizeazd II sunt mult mai mici decdt cei din banca de date a BNS.
****[| — Intreprinderi individuale, SA — societdti pe actiuni, SRL — societdti cu rdaspundere

limitatd, COOP — cooperative, ISM — intreprinderi de stat si municipale
Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [2][3][4]

Tabelul 5. Structura cifrei de afaceri in cadrul IMM-urilor Tn anii 2014-
2016* dupa forme organizatorico-juridice si clase de marime si indicii
de crestere fata de anul precedent, %

. . Indici de crestere a cifrei de afaceri
Ponderea cifrei de afaceri, % fatd de ;mul precedent, %
2014 | 2015 | 2016 2015/2014 | 2016/2015
INTREPRINDERI MICI ST MIJLOCII
Totl™™*, 1 1000 | 1000] 1000
inclusiv: ! ' ' 112,0 101,1
[T 1.8 14 14 87,8 98,4
SA 10,6 11,3 7,4 118,8 66,4
SRL 85,6 85,5 87,5 111,9 103,4
COOP 0,9 0,8 0,8 98,8 103,1
1SM 1,0 0,9 2,8 99,7 de 3,1 ori
Inclusiv:
TNTREPRINDERI MIJLOCII
2014 2015 2016 2015/2014
Total****, 100,0 100,0 123,9
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o . Indici de crestere a cifrei de afaceri
Ponderea cifrei de afaceri, % fatd de ;mul precedent, %
2014 2015 2016 2015/2014 | 2016/2015
inclusiv:
TIx** 0,2 0,2 135,7
SA 21,7 18,2 103,8
SRL 75,6 79,7 130,8
COOP 0,6 0,4 78,1
1SM 1,9 14 91,5
INTREPRINDERI MICI**
2014 2015 2016 2015/2014
Total****,
inclusiv: 100,0 100,0 104,4
[ 2,9 24| .. 86,0
SA 3,5 6,0 178,1
SRL 92,1 90,0 102,0
COOP 1,1 1,1 106,4
1SM 0,4 0,5 122,6

*Pentru anul 2016 Ancheta Structurald Anuala nu contine datele privind numarul de
intreprinderi si numadrul mediu de salariati in sectorul IMM dupa forme organizatorico-
Jjuridice dezagregate pe mdrimea intreprinderii.

**[ntreprinderile mici din aceastd sectiune (in conformitate cu metodologia Anchetei
structurale) includ intreprinderile care, conform legislatiei RM, includ categoria
microintreprinderilor si intreprinderilor mici.

***[n qcest sondaj, in conformitate cu metodologia Anchetei Structurale, unitdfile cu
numdrul de salariati de pana la 2 persoane nu sunt luate in considerare, prin urmare
indicatorii care caracterizeazd II sunt mult mai mici decdt cei din banca de date a BNS.
****[| — Intreprinderi individuale, SA — societdti pe actiuni, SRL — societdti cu rdaspundere
limitatd, COOP — cooperative, ISM — intreprinderi de stat si municipale

Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [2][3][4]

In Figura 3 este prezentatd cifra de afaceri la un salariat in cadrul
IMM-urilor in anii 2014-2016 dupa forme organizatorico-juridice in ansamblu
per sectorul IMM. In figura se remarca tendinta de crestere a cifrei de afaceri
la un salariat la societitile cu raspundere limitatd, la cooperative si la
intreprinderile de stat si municipale, la aceste doua grupe de companii perioada
2015-2016 a prezentat o crestere substantiala.
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Figura 3. Cifra de afaceri la un salariat in cadrul IMM-urilor* in
anii 2014-2016 dupa forme organizatorico-juridice in ansamblu per
sectorul IMM**, mii lei/salariat
*In acest sondaj, in conformitate cu metodologia Anchetei Structurale, unitdtile cu numdrul
de salariati de pana la 2 persoane nu sunt luate in considerare, prin urmare indicatorii

care caracterizeazd II sunt mult mai mici decdt cei din banca de date a BNS.

**]| — Intreprinderi individuale, SA — societdti pe actiuni, SRL — societdfi cu rdspundere
limitatd, COOP — cooperative, ISM — intreprinderi de stat si municipale

Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [2][3][4]

Tn Figura 4 este prezentata cifra de afaceri per intreprindere in cadrul
IMM-urilor in anii 2014-2016 dupa forme organizatorico-juridice in ansamblu
per sectorul IMM. In figurd se evidentiaza tendinta de crestere a cifrei de
afaceri per intreprindere la societatile cu raspundere limitata, intreprinderile
individuale, cooperative si la intreprinderile de stat si municipale, la acestea
din urma in perioada 2015-2016 indicatorul aproape s-a dublat. Se remarca si
scaderea cu circa 1/3 a indicatorului la societdtile cu actiuni.
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Figura 4. Cifra de afaceri per intreprindere in cadrul IMM-
urilor* in anii 2014-2016 dupa forme organizatorico-juridice in
ansamblu per sectorul IMM**, mii lei/intreprindere
*1n acest sondaj, in conformitate cu metodologia Anchetei Structurale, unitdtile cu numdrul
de salariati de pana la 2 persoane nu sunt luate in considerare, prin urmare indicatorii

care caracterizeazd Il sunt mult mai mici decdt cei din banca de date a BNS.

**]| — Intreprinderi individuale, SA — societdti pe actiuni, SRL — societdfi cu rdspundere
limitata, COOP — cooperative, 1SM — intreprinderi de stat si municipale

Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [2][3][4]

n Figura 5 este prezentat numarul mediu de salariati per intreprindere
in cadrul intreprinderilor mijlocii Tn anii  2014-2015 dupa forme
organizatorico-juridice. In figuri se evidentiazi tendinta de micsorare a
numarului mediu de salariati per intreprindere la majoritatea grupelor de
companii.
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Figura 5. Numarul mediu de salariati per intreprindere* in cadrul
intreprinderilor mijlocii in anii 2014-2015 dupa forme organizatorico-
juridice**, salariati/intreprindere
*Tn acest sondaj, In conformitate cu metodologia Anchetei Structurale, unitdtile cu numdrul
de salariati de pana la 2 persoane nu sunt luate in considerare, prin urmare indicatorii

care caracterizeazd II sunt mult mai mici decat cei din banca de date a BNS.

**]| — Intreprinderi individuale, SA — societdti pe actiuni, SRL — societdfi cu rdspundere
limitatd, COOP — cooperative, ISM — intreprinderi de stat si municipale

Sursa: Calculat de autor Tn baza datelor BNS [2][3][4]

Concluzii

In urma analizei indicatorilor IMM-urilor din Republica Moldova
dupa forme de proprietate si dupa forme organizatorico-juridice in baza
datelor Anchetei Structurale Anuale in ntreprinderi a BNS al Republicii
Moldova pe anii 2014-2016 se pot evidentia urmatoarele:

1. Intreprinderile private detin majoritatea salariatilor si a cifrei de
afaceri din sectorul IMM. Cea mai mare parte a salariatilor si a cifrei de
afaceri este concentratd in companiile mici. Pe parcursul perioadei analizate
ponderea salariatilor companiilor private in raport cu numarul total de
salariati a oscilat in jurul a 80%, iar ponderea cifrei de afaceri in cifra totala
de afaceri - in jurul a 70% fara sa sufere modificari majore. Au avut o
tendintd puternicd de crestere a cifrei de afaceri per salariat in perioada
2014-2016.
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2. Grupul intreprinderilor cu capital in totalitate sau partial strain il
urmeaza pe grupul intreprinderilor private dupa ponderea salariatilor si a
cifrei de afaceri din sectorul IMM. Cea mai mare parte a salariatilor si a
cifrei de afaceri este concentratd in companiile mijlocii. Companiile straine
au avut o pondere a numarului de salariati Tn numarul total de salariati pe
sectorul IMM 1n crestere in perioada 2014-2016, Tn timp ce intreprinderile
cu capital partial strdin au avut o tendintd de scadere atit a ponderii
numarului de salariati in totalul salariatilor IMM, cat si a ponderii cifrei de
afaceri in cifra totald de afaceri a IMM. Grupul intreprinderilor cu capital in
totalitate sau partial strain a avut o tendintd de micsorare a cifrei de afaceri
per salariat in perioada 2014-2016.

3. Grupul intreprinderilor cu capital in totalitate sau partial public
detine cea mai mica pondere a numarului de salariati si a cifrei de afaceri
din sectorul IMM. Tn cazul companiilor publice cea mai mare pondere a
cifrei de afaceri este la intreprinderile mici, iar in cazul celor cu capital
partial public — la cele mijlocii. Companiile publice au avut o pondere a
cifrei de afaceri in cifra de afaceri totald pe sectorul IMM in crestere in
perioada 2014-2016, in timp ce intreprinderile cu capital partial public au
avut o tendintd de scadere atat a ponderii cifrei de afaceri in cifra totald de
afaceri a IMM, cat si a ponderii numarului de salariati in totalul salariatilor
IMM. Intreprinderile publice au avut o tendinti puternica de crestere a cifrei
de afaceri per salariat in perioada 2014-2016, pe cand cele cu capital partial
public au avut o tendintd de micsorare a acestui indicator in aceeasi
perioada.

4. In functie de forma organizatorico-juridici societitile cu
raspundere limitatd detin cele mai mari ponderi ale intreprinderilor, ale
numadrului de salariati si ale cifrei de afaceri in cadrul sectorului IMM. La
aceste companii are loc o crestere a ponderii numarului de intreprinderi in
ansamblu pe sectorul IMM (mai ales a intreprinderilor mici) si a ponderii
cifrei de afaceri (indeosebi a companiilor mijlocii). Ele au o tendinta de
crestere a cifrei de afaceri la un salariat si a cifrei de afaceri per
intreprindere.

5. Intreprinderile individuale au avut o pondere in scidere, s-a
redus si ponderea cifrei de afaceri in cifra totald de afaceri pe sectorul IMM
datoritd cresterii mai mari a numarului de intreprinderi si a cifrei de afaceri
la IMM-urile de alte forme organizatorico-juridice. Ele au o tendinta de
crestere a cifrei de afaceri per intreprindere.
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6. La societatile pe actiuni a avut loc o reducere a ponderii cifrei de
afaceri. Fle au avut o tendintd de scadere a cifrei de afaceri per
intreprindere.

7. Ponderea intreprinderilor de stat si municipale s-a redus in
perioada 2014-2015, dar a crescut in perioada 2015-2016, o evolutie
similard avand si ponderea numarului de salariati si cea a cifrei de afaceri.
Ele au avut o tendintd de crestere substantiald a cifrei de afaceri la un
salariat si a cifrei de afaceri per intreprindere.

8. Cooperativele au avut o pondere 1n scadere atat a numarului lor,
cat si a numarului de salariati si, desi ponderea cifrei de afaceri s-a redus, Tn
perioada 2015-2016 a avut loc o crestere a cifrei de afaceri. Ele au avut o
tendinta de crestere substantiald a cifrei de afaceri la un salariat si a cifrei de
afaceri per intreprindere.

9. Se evidentiaza tendinta de micsorare a numadarului mediu de
salariati per Intreprindere la majoritatea grupelor de companii mijlocii dupa
forme organizatorico-juridice n anii 2014-2015.

Acest articol a fost realizat in cadrul proiectului institutional aplicativ:
15.817.06.05A ““Armonizarea politicii de dezvoltare a IMM-urilor in
Republica Moldova cu principiile “Small Business Act” pentru Europa”
(2015-2018), Director de proiect — dr.hab. in economie, conf. cercetator,
Aculai Elena
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